ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ

ΔΙΑΡΘΡΩΜΕΝΟΣ ΔΙΑΛΟΓΟΣ ΓΙΑ ΘΕΜΑΤΑ ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ

Η επερχόμενη Τριάδα Προεδριών - Ιρλανδία, Λιθουανία και Ελλάδα -, η Ευρωπαϊκή Επιτροπή και το Ευρωπαϊκό Φόρουμ Νεολαίας αποφάσισαν κοινή θεματική προτεραιότητα για τους 18 μήνες (Ιανουάριος 2013 - Ιούνιος 2014) να αποτελέσει η Κοινωνική Ένταξη των νέων. Μέσω αυτής της προτεραιότητας θα δοθεί έμφαση στην έννοια της κοινωνικής ένταξης όλων των νέων, συμπεριλαμβανομένων και εκείνων που έχουν λιγότερες ευκαιρίες. Η Ιρλανδία θα επικεντρωθεί, ειδικότερα, στη συμβολή των κοινωνικο-μορφωτικών δραστηριοτήτων για τους νέους (youth work) στην ανάπτυξη, την ευημερία και την κοινωνική ένταξη όλων των νέων ανεξαιρέτως.

Α. Γενικά Στοιχεία:

1. Ηλικία: ….
2. Φύλο:

   

( Α              

( Θ
3. Είστε μέλος σε κάποια Μη Κυβερνητική Οργάνωση;

(   Ναι        

(   Όχι


Εάν ναι, σε ποια……………………………………
4. Πως χαρακτηρίζεται η περιοχή όπου κατοικείτε; 

(   Πρωτεύουσα (Αθήνα)



(   Αστική
(   Ημιαστική





(   Αγροτική

5. Οικογενειακή  κατάσταση:

(   Έγγαμος         




(   Άγαμος

6. Αυτή τη στιγμή ποιο από τα παρακάτω θα σας χαρακτήριζε;

(   Μαθητής 





(   Φοιτητής / Σπουδαστής

(   Εργαζόμενος / Επιχειρηματίας / Ελ. επαγγελματίας

(   Άνεργος





(   Οικιακά

7. Ποιο είναι το επίπεδο σπουδών σας; 

(ακόμα και αν δεν το έχετε ολοκληρώσει)
(  Διδακτορικό




(   Μεταπτυχιακό

(   ΑΕΙ / ΑΤΕΙ




(  Ι.Ε.Κ. / Λοιπές Σχολές Επαγγ.Κατάρτ.

(   Γενικό Λύκειο




(   Τεχνικό Λύκειο / Τ.Ε.Ε. /ΕΠΑΛ

(   Γυμνάσιο





(   Δημοτικό

8. Εάν απασχολείστε σήμερα, ποιο από τα παρακάτω χαρακτηρίζει τη σχέση απασχόλησής σας;

(  Ιδιωτικός Υπάλληλος



(   Δημόσιος Υπάλληλος

(   Επιχειρηματίας / Ελεύθερος Επαγγελματίας

(   Αγρότης





(   Άλλο ……………………………

9. Εάν είστε άνεργος, προσδιορίστε τους μήνες αναζήτησης εργασίας:

………………………………………….

Β. Μέρος 
(Περισσότερες από μια απαντήσεις είναι δεκτές)
1. Τι σημαίνει Κοινωνική Ένταξη για σας και τους νέους στη χώρα σας;

Α. Πρόσβαση σε ευκαιρίες και πόρους για συμμετοχή στην οικονομική ζωή (εργασία, παραγωγή, επιχειρηματικότητα)

Β. Πρόσβαση σε ευκαιρίες και πόρους για συμμετοχή στην πολιτική ζωή και στους φορείς λήψης αποφάσεων 

Γ. Πρόσβαση σε ευκαιρίες και πόρους για συμμετοχή στην πολιτιστική ζωή

Δ. Πρόσβαση σε ευκαιρίες και πόρους για συμμετοχή στην κοινωνική ζωή (στέγαση, υγεία, κοινωνικές παροχές)

Ε. Εξασφάλιση αξιοπρεπούς βιοτικού επιπέδου και εξάλειψη της φτώχειας

ΣΤ. Πρόσβαση στην εκπαίδευση, την κατάρτιση και τη δια βίου μάθηση και αντιμετώπιση του φαινομένου της πρόωρης εγκατάλειψης του σχολείου

Άλλο…………………………………………………………………………….
2. Ποιες είναι οι κύριες προκλήσεις για την κοινωνική ένταξη των νέων στη χώρα σας;

Α. Εξασφάλιση εισοδήματος και πόρων για αξιοπρεπή διαβίωση

Β. Καταπολέμηση των ανισοτήτων στην εκπαίδευση

Γ. Προστασία των δικαιωμάτων των παιδιών

Δ. Καλές συνθήκες στέγασης για όλους

Ε. Ίση πρόσβαση σε κοινωνικές υπηρεσίες και υπηρεσίας υγείας για όλους

ΣΤ. Δημιουργία αγοράς εργασίας που θα ενισχύει και θα προωθεί την απασχόληση και την επιχειρηματικότητα

Ε. Σύνδεση αγοράς εργασίας και εκπαίδευσης

ΣΤ. Καταπολέμηση του κοινωνικού αποκλεισμού, των διακρίσεων και του ρατσισμού σε βάρος των νέων που προέρχονται από οικογένειες μεταναστών και των νέων με λιγότερες ευκαιρίες 
Άλλο…………………………………………………………………………….

3. Ποιες ομάδες νέων βρίσκονται σε μεγαλύτερο κίνδυνο κοινωνικού αποκλεισμού στη χώρα σας; 

Α. Οι άνεργοι

Β. Νέοι που οι οικογένειές τους ζουν με εισόδημα κάτω από το όριο της φτώχειας

Γ. Άτομα με ψυχικές και πνευματικές διαταραχές ή χρόνια προβλήματα υγείας ή με προβλήματα αναπηρίας

Δ. Μετανάστες και παιδιά μεταναστών 

Ε. Γυναίκες

ΣΤ. Ομοφυλόφιλοι

Ζ. Παιδιά που προέρχονται από μονογονεϊκές οικογένειες ή με διαζευγμένους γονείς

Άλλο…………………………………………………………………………….
4. Πιστεύετε ότι υπάρχουν στάδια στη ζωή των νέων που είναι πιο ευάλωτοι στον κοινωνικό αποκλεισμό;

Α. Ναι

Β. Όχι

            Ένα ναι, προσδιορίστε το σημαντικότερο από αυτά κατά τη γνώμη σας: 

            …………………………………………………………………………………
5. Ποια θετικά μέτρα έχουν ληφθεί στη χώρα σας για την προώθηση την κοινωνικής ένταξης των νέων;

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

6. Τι όφελος έχουν οι νέοι από τη συμμετοχή τους σε κοινωνικο-μορφωτικές δραστηριότητες (youth work) και σχετικές πρωτοβουλίες για νέους; 

· Στην ανάπτυξη και ευημερία τους 

· Σε χρήσιμες δεξιότητες και εμπειρίες 

· Στην ένταξή τους στην κοινωνία

Α. Μεγαλύτερη συμμετοχή στη διαδικασία λήψης αποφάσεων

Β. Αξιοποίηση των δυνατοτήτων τους

Γ. Ενεργό συμμετοχή στην κοινωνία

Δ. Απόκτηση εμπειριών

Ε. Ανάπτυξη των ικανοτήτων και δεξιοτήτων τους

Άλλο…………………………………………………………………………
7. Τι καλές πρακτικές κοινωνικο-μορφωτικών δραστηριοτήτων (youth work) γνωρίζετε/χρησιμοποιούνται στον οργανισμό/περιοχή/χώρα σας για τη βελτίωση της κοινωνικής ένταξης των νέων;

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

8. Πώς μπορεί η ποιότητα των κοινωνικο-μορφωτικών δραστηριοτήτων (youth work) και των σχετικών πρωτοβουλιών για τους νέους να βελτιωθεί ώστε να διασφαλίζεται η ανάπτυξη, η ευημερία και η κοινωνική ένταξη όλων των νέων;

Α. Με τη χρήση των νέων τεχνολογιών

Β. Με την προώθηση της συμμετοχής περισσότερων νέων και ειδικά αυτών που υπόκεινται σε κοινωνικό αποκλεισμό

Γ. Με τη συνεχή αξιολόγηση

Δ. Με την ενθάρρυνση της συμμετοχής των νέων στις κοινωνικο-μορφωτικές δραστηριότητες
Ε. Με την προώθηση της συμμετοχής των νέων σε φορείς και οργανώσεις της κοινωνίας των πολιτών
ΣΤ. Με την αναγνώριση της μη τυπικής και άτυπης μάθησης και την αξιολόγησή τους

Άλλο…………………………………………………………………………

9. Ποια, κατά τη γνώμη σας, ποιοτικά κριτήρια υπάρχουν ή θα μπορούσαν να αναπτυχθούν για να ενισχύσουν τις κοινωνικο-μορφωτικές δραστηριότητες (youth work) και τις σχετικές πρωτοβουλίες με σκοπό την προώθηση της κοινωνικής ένταξης των νέων και τη βελτίωση του αντίκτυπου που έχουν στη ζωή τους;

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

